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Fiche de poste 
 
 

 
TITRE Consultant senior 
 Directeur de projets ou de programme 
 
 
LE PROFIL 

Autonome, rigoureux, imaginatif, tenace, volontaire, clair dans son expression, sachant 
rédiger de manière simple et synthétique, vous êtes ouvert aux autres et montrez un fort 
esprit d’équipe.  

Passionné par le conseil et ses enjeux humains, vous souhaitez vous impliquer dans un 
cabinet à taille humaine en plein développement qui offre de réelles possibilités d’évolution. 

Vous disposez d’une solide base technique en maîtrise d’œuvre et d’une expérience 
significative dans le management de projet. Maîtrisant parfaitement les méthodologies 
classiques de pilotage de projets, vous avez en outre le souci et la volonté de développer la 
dynamique d’équipe dans les projets dont vous avez la charge y compris en terme 
d’accompagnement du changement (technique et organisationnel). 

C’est un plus si vous êtes capable d’intervenir en anglais professionnel devant un groupe. 
 
 
LE POSTE  

Vous gérez un ou plusieurs projets (ou programmes) chez un client en travaillant de façon très 
autonome. 

Vous capitalisez régulièrement de l’expérience sur divers domaines et aimez la transmettre 
pour enrichir mutuellement les compétences de votre équipe et plus largement de Neoxia. 

Vous aimez assumer vos responsabilités et marier expertises techniques et savoir-faire 
managérial au sein des projets. 

Les challenges vous stimulent comme le fait de dénicher puis mobiliser les compétences et 
expertises indispensables à leur réussite, que ce soit celles du client ou celles de Neoxia.  

Vous trouvez satisfaction à identifier de nouvelles opportunités connexes à la mission pour y 
positionner Neoxia. 

Ce poste vous offre de fortes possibilités d’évolution. 
 
 
RATTACHEMENT  

Ce consultant capitalise au moins 5 ans de parcours professionnel,  

Il travaillera en étroite collaboration avec un des directeurs associés de Neoxia qui le suivra 
régulièrement et sera à son écoute sur tous les aspects liés à son évolution professionnelle.  
 
 
REMUNERATION  

Fonction de son expérience. 
 
 
LOCALISATION  

Le poste est basé à Paris (8ème arrondissement). Des missions en province et à l’étranger 
sont possibles. 
 


